gevaso

Purchasing Officer

Locatie: Voorhout | Fulltime

Ben jij een enthousiaste en gedreven Inkoper die energie krijgt van schakelen tussen leveranciers, kwa-
liteit en kosten? Heb je een scherp oog voor detail én voor de beste deals? Houd jij van dynamiek, denk
je graag in oplossingen en werk je graag samen? Dan zijn wij op zoek naar jou!

Binnen onze afdeling Purchasing werk je samen in een hecht team dat ervoor zorgt dat producten altijd
op tijd, volgens de juiste kwaliteitseisen én tegen marktconforme prijzen binnenkomen. Wij zijn een
internationale productieorganisatie die hoogwaardige technische producten levert, met een open en
informele cultuur waarin samenwerking en resultaat centraal staan.

Wat ga je doen
e Je benadert en selecteert (potentiéle) leveranciers in binnen- en buitenland voor de toege-
wezen productgroep/assortiment en beoordeelt offertes;
e Je selecteert leveranciers en voert inkoopgesprekken;
e Je onderhandelt over kwaliteit, volumes, condities e.d. (in het Nederlands en Engels);
e Jesluit inkooporders af, mede op basis van marktprijzen en interne kaders/richtlijnen en
zorgt voor de administratieve afhandeling hiervan.

Wat breng je mee
e Minimaal MBO werk- en denkniveau;
e Minimaal 2 jaar ervaring in een soortgelijke functie;
e Nevilis wenselijk;
e Inkoopervaring binnen een technische omgeving is een pré;
e Ervaring met ERP systemen;
e Beheerst de Nederlandse en Engelse taal in woord en geschrift.

Persoonlijkheid die bij ons past:

e Je bent sterk in onderhandelen en richt je op het opbouwen van duurzame relaties met leve-
ranciers;

e Je pakt zaken proactief op, werkt zelfstandig en vindt het leuk om dingen écht voor elkaar te
krijgen;

e Je communiceert makkelijk en schakelt vlot met collega’s uit verschillende disciplines;

e Jevoelt je verantwoordelijk dat alles op tijd binnen is — stilstand is voor jou geen optie;

e Je bent flexibel, praktisch en voelt je thuis in een dynamische omgeving.

Wat bieden wij jou
e Contract voor bepaalde tijd van 12 maanden met de intentie tot een vaste aanstelling;
e 32-40 uur per week, waarbij uren en dagen bespreekbaar zijn;
e Mogelijkheid tot gedeeltelijk thuiswerken;
e Ingangsdatum: Zo spoedig mogelijk;
e Een marktconform salaris, afhankelijk van het opleidingsniveau en ervaring;
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e 27 vakantiedagen op basis van een fulltime dienstverband, en de mogelijkheid om 5 dagen
bij te kopen (obv een fulltime dienstverband);

e Een (gedeeltelijke) vergoeding voor een sportschool abonnement;

e Mogelijkheden tot het volgen van cursussen om jezelf verder te ontwikkelen;

e Een gezellige en laagdrempelige organisatie, waar veel ruimte is voor eigen initiatief en korte
lijntjes.

Klaar om impact te maken?

Stuur je cv en motivatie naar hrm.nl@gevasol.com of neem contact met ons op voor meer informatie.
We kijken uit naar jouw reactie!
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